"教育学及教学设计"科目考试说明
　　I.考试内容与要求

　　本科目考试内容主要涵盖教育知识与应用、教学知识与能力两大板块。前者包括教育基础、学生指导和班级管理,后者包括教学实施、教学设计和教育评价。主要考查考生识记、理解、运用三个能力层次。具体内容与要求如下:

　　一、教育学考试内容与要求

　　（一）教育与教育学

　　1.识记

　　（1)教育和教育学的基本概念。

　　（2)古今中外教育家及其教育思想。

　　2.理解

　　（1)教育的本质属性、要素。

　　（2)教育和教育学各发展阶段及其特点。

　　（二）教育与社会发展

　　1.识记

　　（1)政治经济制度、生产力与教育的基本关系。

　　（2)学校文化概念、校园文化及其分类。

　　2.理解

　　（1)教育与科学技术的相互关系。

　　（2)教育与文化的相互关系。

　　3.应用

　　校园文化建设。

　　（三)教育与人的发展

　　1.识记

　　（1)人的身心发展及其相关概念。

　　（2)身心发展的基本理论。

　　2.理解

　　（1)人的发展规律及其教育意义。

　　（2)影响人的发展的因素。

　　3.应用

　　教育在人的发展中的主导作用及其原因和表现。

　　（四)教育目的

　　1.识记

　　（1)教育目的、德育、智育、体育、美育、劳动教育等概念。

　　（2)制定教育目的的依据。

　　2.理解

　　（1)教育目的的理论。

　　（2)我国教育目的的基本精神。

　　3.应用

　　运用素质教育的理论分析当前学校教育问题。

　　（五)教育制度

　　1.识记

　　学校教育制度的概念、发展、类型。

　　2.理解

　　教育制度的影响因素及发展趋势。

　　（六)教师与学生

　　1.识记

　　（1）教师的职业特点。

　　（2）学生的本质特点。

　　2.理解

　　（1）教师的劳动特点。

　　（2）教师的职业专业化的内容和重要性。

　　（3）"以人为本"的学生观。

　　3.应用

　　（1）树立正确的教师观。

　　（2）结合实际说明良好师生关系的建立。

　　（七)课程

　　1.识记

　　课程的基本概念及类型。

　　2.理解

　　（1）制约课程的因素。

　　（2）课程目标和内容。

　　3.应用

　　（1)课程设计与实施。

　　（2)基础教育课程改革理念及其应用。

　　（八)班级管理

　　1.识记

　　（1)班级、班集体的基本概念。

　　（2)班主任的作用、职责。

　　（3)课外活动的含义、特点和作用。

　　（4)"三结合"教育。

　　2.理解

　　（1)班主任工作的内容和方法。

　　（2)课外活动的内容、形式和基本要求。

　　（3)教育资源的整合和协调。

　　3.应用

　　（1)运用班主任工作的基本原理解决实际问题。

　　（2)运用课外活动理论制订课外活动计划。

　　（3)班级管理中的突发事件的处理。

　　（九)德育

　　1.识记

　　（1)品德的概念、构成。

　　（2)德育的概念、意义和内容,德育的途径。

　　2.理解

　　（1)道德发展阶段理论。

　　（2)影响品德发展的因素。

　　（3)德育过程的基本规律。

　　（4)德育的原则与方法。

　　3.应用

　　（1)不良行为的矫正。

　　（2)良好品德的形成和培养。

　　（十)教学

　　1.识记

　　（1)教学的概念、意义、任务。

　　（2)教学过程理论。

　　（3)教学过程的基本阶段。

　　（4)教学原则和教学方法的概念。

　　（5)教学组织形式的概念、历史上存在的几种主要的教学组织形式。

　　（6)教学基本环节:备课、上课、作业、辅导、学业的检查与评定。

　　（7)教学基本技能:导人、讲授、提问、指导、结课、板书。

　　（8)课堂管理的概念、基本原则、功能。

　　（9)课堂纪律的概念和种类、课堂气氛的概念、课堂行为的分类。

　　（10)教学设计的概念、基本原则、依据。

　　（11)教案设计的概念、类型。

　　（12)教学评价的概念、目的、内容、分类。

　　2.理解

　　（1)教学过程的本质和规律。

　　（2)常用的教学原则的含义及基本要求。

　　（3)选择和运用教学方法的基本依据。

　　（4)常用的教学方法的含义及基本要求。

　　（5)班级授课制的特点和评价、类型和结构。

　　（6)教学各环节的含义、意义及基本要求。

　　（7)教学基本技能的含义及其具体方法或要求。

　　（8)影响课堂管理的因素、创设良好课堂气氛的条件、课堂行为的处置、问题行为产生的原因。

　　（9)教学设计的步骤。

　　（10)教案的基本内容和要求、教案设计的步骤。

　　（11)教学评价的概念、功能、原则、分类。

教学反思的内容。

3.应用

　　（1)教学过程的基本规律在实际教学过程中的运用。

　　（2)遵循教学原则并运用教学原则分析教学情境或教学行为。

　　（3)正确选择教学方法并应用教育教学实际。

　　（4)正确的教学评价观。

　　（5)掌握教学反思的方法,促进教师专业发展。

　　二、教学(活动)设计要求

　　掌握教学设计的基本要素及结构,了解学生已有的生活经验、知识基础和认知规律对新学习内容的影响,能结合教材（活动)特点,合理地确定教学（活动)目标、重点和难点,设计基本

　　（13)教学反思的概念、特点、类型。

　　2.理解

　　（1)教学过程的本质和规律。

　　（2)常用的教学原则的含义及基本要求。

　　（3)选择和运用教学方法的基本依据。

　　（4)常用的教学方法的含义及基本要求。

　　（5)班级授课制的特点和评价、类型和结构。

　　（6)教学各环节的含义、意义及基本要求。

　　（7)教学基本技能的含义及其具体方法或要求。

　　（8)影响课堂管理的因素、创设良好课堂气氛的条件、课堂行为的处置、问题行为产生的原因。

　　（9)教学设计的步骤。

　　（10)教案的基本内容和要求、教案设计的步骤。

　　（11)教学评价的概念、功能、原则、分类。

　　（12)教学反思的内容。3.应用

　　（1)教学过程的基本规律在实际教学过程中的运用。

　　（2)遵循教学原则并运用教学原则分析教学情境或教学行为。

　　（3)正确选择教学方法并应用教育教学实际。

　　（4)正确的教学评价观。

　　（5)掌握教学反思的方法,促进教师专业发展。

　　二、教学(活动)设计要求

　　掌握教学设计的基本要素及结构,了解学生已有的生活经验、知识基础和认知规律对新学习内容的影响,能结合教材（活动)特点,合理地确定教学（活动)目标、重点和难点,设计基本教学（活动)环节。

　　（一)教学（活动)目标

　　能根据教学（活动)目标和学生的兴趣、需要和年龄特点选择教育内容,确定教学（活动)目标,设计教学（活动)方案。

　　（二)教学（活动)重难点

　　能根据教学（活动)内容确定教学（活动)重点,根据学情确定教学（活动)难点。

　　（三)教学（活动)过程

　　1.能依据教学（活动)内容,依据自己拟定的目标进行基本教学环节设计。

　　2.能依据教学过程选择并展示相应的教学技能。

　　3.能根据教学（活动)中学生的需要,选择相应的互动方式,调动学生参与活动的积极性。

　　4.在教学（活动)中能根据学生的个体差异进行指导。

　　Ⅱ.考试形式与题型

　　一、考试形式

　　考试采用闭卷、笔试形式;试卷满分150分,其中教育学占110分,教学设计占40分;考试时间120分钟。

　　二、考试题型

　　考试题型从以下类型中选择:单项选择题、多项选择题、填空题、辨析题（判断题)、简答题、论述题、材料分析题、设计题。

　　Ⅲ.参考书目
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