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附件 7

运城职业技术大学现代物流管理

专业技能考查方案

根据国家关于“高职（专科）毕业生及在校生（含高校新生）

应征入伍，退役后完成高职（专科）学业的前提下，可免于文化

课考试入读普通本科”的相关规定，为确保入学考生质量，经文

化创意与旅游学院研究，制定本专业职业技能工作考查方案。

一、考核目的

通过专业职业技能考查，提升面试入学考生的专业技能水平，

督促学生进行专业技能训练，确保其入学后能快速适应本科学习

环境,为今后实践活动、专业见习、1+X 职业技能等级证书考取等

活动的开展打下坚实基础。

二、组织与安排

1.考核对象：符合免于文化课考试的现代物流管理专业 2023

级考生。

2.组织形式：教务处安排下由文化创意与旅游学院统一组织

进行考核。

3.时间安排：根据学校统一安排。

三、考核工作领导小组名单及分工

组 长：学院院长全面主持考核工作。

副组长：教学副院长协助工作，负责监督考核的公平公正。
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组 员：教研室主任制定考核方案，审核考生资格，组织具

体。教研室相关人员负责出入库操作的考核评分。

四、考核方式

1.考试项目：物流作业方案实施。

根据作业任务需求，选择使用设备和必备的工具，执行入库

作业计划和出库作业计划。

2. 测试内容主要包括：入库准备工作、验货及组托、启动 WMS、

入库作业、拣选作业、出库作业及 5S 管理七部分。

3.考核项目及评分标准见《附件 1》。

五、考核要求

1.考生在实训场地进行考核，时间 60 分钟，满分为 100 分。

2.考核过程中，考生有《国家教育考试违规处理办法》文件 中

规定的作弊行为的，取消考生入学资格。
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附件：

现代物流管理专业专升本职业技能考核标准

工作任务 具体任务 评分标准 分值

1.入库准备

工作

熟悉场地，检查相关所

需设备

是否检查考核所需使用设备完好 3

是否具有仓库分区意识 2

2.验货、组托

验收无误后，按照堆码

要求，将散置堆放的货

物科学、合理地码放在

托盘上

能否验出短货、串货等 5

是否会正确填写收货单 10

是否最大化利用托盘 10

3.启动 WMS 完成货物信息录入
是否会使用信息化软件录入正确

的入库订单
10

4.入库作业
完成货物入库操作并指

挥叉车工上架作业

是否能利用地牛，堆高机顺利完

成上架作业
10

标签是否朝外 5

货物是否倒置 5

5.拣选作业

按照设计的拣选单进行

拣选作业及拆零货的再

包装

能否按照订单到相应的货架，利

用适当工具拣货
10

有无打印拣选单 5

6.出库作业

完成各客户所要货物的

出库复核、月台点检、

理货

是否有复核动作 5

拣货数量是否正确，与订单保持

一致
15

7.5S 管理 5S 现场管理 是否将所使用的设备归回原位 5

合计 100


