2021年吉首大学“专升本”选拔考试
商务英语专业《口语面试》考核大纲
一、课程编号
二、课程类别：商务英语专业专升本课程
三、编写说明
1、本考核大纲参考《高等学校英语专业基础阶段英语教学大纲》要求及《专业英语四八级考试口试大纲》进行编写。
2、用于商务英语专业专升本考试。
四、课程考核的要求与知识点
（一）考核形式：
1、文章朗读与复述（朗读文章后进行复述  3分钟）。
　　    2、问答对话（围绕朗读文章，回答面试老师的问题，对话  3分钟）。
3、即席讲话（根据所给题目，作即席讲话  4分钟）。
（二）考核要求：
1、第一部分所朗读的文章长约120字。先全文朗读，然后直接复述，不给额外的准备时间。主要考查学生的语音语调、流利表达和综合概述能力。
2、第二部分继复述之后，直接回答老师的相关提问，进行长约3分钟的自由会话。主要考查学生的英语口头表达能力和应变反应能力。
3、第三部分从预备的主题中随机抽取一个话题，经1分钟准备后，进行长约3分钟连贯的即兴讲话。主要考查学生讲话思想内容的丰富性、表达的条理性和流畅度。
（三）选材原则：
朗读文章和即兴讲话的题材都是大学生所熟悉的一般政治、文化、经济、社会生活的话题。
　　　五、课程考核实施要求
1、考核方式
考核方式为口头面试。
2、考试命题
    围绕学生口头综合表达能力命题。
3、课程考核成绩评定


　      采取现场口试评分的方式，同时由两名教师进行现场面试、评分，两个分数的平均值即为每个学生本课程的最终成绩。
　　
六、教材和参考书
 无指定教材和参考书
